Brzeznica, 11.05.2018 r.

Rada Nadzorcza FFiL Sniezka SA wypelniajac zapisy okreslone w czesei II pkt
IL.Z.10.1 ,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016”, przekazuje Zwyczajnemu
Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy oraz do publicznej wiadomosci oceng sytuacji

spolki.

L Ocena sytuacji sp6lki za 2017 rok
W ocenie Rady Nadzorczej Spotka i Grupa Kapitalowa wypracowala w 2017 roku

dobre wyniki finansowe pomimo trudnych warunkéw rynkowych jakie panowaly w tym
okresie. Grupa Kapitalowa Sniezka uzyskala sprzedaz w wysokosci 567,0 min zl, co
przelozylo si¢ na skonsolidowany zysk operacyjny w wysokosci 73,9 min zl oraz

skonsolidowany zysk netto 56,7 mln zi.

II.  System kontroli wewnetrznej

Rada Nadzorcza dokonuje biezgcej oceny systemu kontroli wewngtrznej w Fabryce
Farb i Lakier6w Sniezka SA oraz w poszezegdlnych spélkach wchodzaeych w sktad Grupy
Kapitalowej Sniezka, Kontrola wewnetrzna jest wiych podmiotach prowadzona
zuwzglednieniem wszelkich zagrozen wynikajgecych ze specyfiki produkeji oraz
koniecznodci przystosowania tych dzialan do zmieniajgcych si¢ warunkéw prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej. Gidwnym celem kontroli jest ochrona majatku spélek oraz jak
najlepsze jego wykorzystanie do osiggania lepszych wynikéw finansowych.,

W ocenie Rady Nadzorczej system kontroli wewnetrznej w Grupie Kapitalowej

Sniezka funkcjonuje prawidlowo.

III. Ocena systemu zarzgdzania ryzykiem, compliance oraz funkeji audytu
wewnelirznego

W dziatalno$ci Grupy Kapitalowe] Sniezka istotng role zajmuje prawidlowe
zarzgdzanie ryzkami oraz compliance.
Gléwne ryzyka na ktére sg narazone poszczegélne podmioty Grupy to: /
- 1yzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng na poszczegdlnych rynkaéﬂéc%ie
realizowana jest sprzedaz Grupy, g

- ryzyko zwigzane z kanalami dystrybucji,
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- ryzyko finansowe i walutowe,

- ryzyko zwiqzade z konkurencja,

- ryzyko zwigzane z kontrolg naleZnosci,
- ryzyko surowcowe,

W ocenie Rady Nadzorczej analiza ryzyka i zarzgdzanie nim oraz przestrzeganie
compliance jest prowadzone w poszczegdlnych podmiotach w Grupie Kapitalowej Sniezka
W sposob prawidlowy. Monitoring ryzyka odbywa si¢ w sposéb ciggly i przyczynia si¢ do
wprowadzania odpowiednich dziatan zapobiegajacych lub minimalizujgcych poszczegdlne
ryzyka. W Spélce nie wyodrebniono specjalnych komérek zajmujgcych sie¢ czynnodciami
zarzadzania ryzykiem, audytem wewnetrznym i compliance, a czynno$ci zarzgdzania
ryzykiem i compiliance realizowane sq na biezgco w ramach pracy istniejgcych komoérek

organizacyjnych,

IV. Ocena sposobu wypelniania przez spétke obowigzkéw infermacyjnych dotyczgeych
zasad ladu korporacyjnego

FFiL Sniezka SA w 2017 roku opublikowala 21 raportéw biezgcych oraz 6 raportéw
okresowych tj:
1. Raport Okresowy Rozszerzony Skonsolidowany Kwartalny:
- za IV kwartat 2016 r. — opublikowany 23lutego 2017 r.
- za | kwartat 2017 r. — opublikowany 11maja 2017 r.
- za [l kwartal 2017 r. — opublikowany 9 listopada 2017 r.
2.Raport Okresowy Rozszerzony Skonsolidowany Polroczny za I pélrocze 2017 r. -
opublikowany 24 sierpnia 2017 r,
3. Raport Okresowy Roczny za 2016 r. — opublikowany 25 kwietnia 2017 r.
4. Raport Okresowy Roczny Skonsolidowany za 2016 r. — opublikowany 25 kwietnia 2017r,

Wszystkie raporty znajdujg si¢ na stronie internetowej Spotki http://wvww.sniezka.pl/
w zakladce ,relacje inwestorskie”.

W opinii Rady Nadzorczej Spolka prawidlowo wypelnita obowigzki informacyjne
okreslone w przepisach dotyczgeych informacji biezgcych i okresowych przekazywanych

przez emitenta papieréw wartosciowych,
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V. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez spolke polityki, o ktérej mowa
w rekomendacji L.R.2

W 2017 roku FFil, Sniezka S.A. realizowala autorskie inicjatywy spoleczne, ktére
stanowig pozytywny wklad Spélki w spoleczenistwo. Projekty spoleczne prowadzone przez
Sniezke w 2017 roku to:

- wDziecigey Swiat w Kolorach”

- ,Kolorowy $wiat dziecifistwa”

- ,,Kolorowe Boiska”

Spélka byla wspélorganizatorem inicjatyw spolecznych takich jak:

- Sniezka cup”

- ,Bezpieczna droga do szkoly”

- ,,Kolorowe pokoje”
a takze w sposob znaczacy wsparta Wielkg Orkiestre Swigtecznej Pomocy.
Fabryka Farb i Lakierow Sniezka SA aktywnie wspierala dziatania Fundacji Sniezki , LWoja
Szansa”, ktorej dziatalnos¢ polega na miedzy innymi na wspieraniu wszechstronnego
rozwoju dzieci i mlodziezy w sferze szeroko rozumianej edukacji,

W ocenie Rady Nadzorczej dzialania te wpisujg si¢ w budowanie wizerunku FFiL

Sniezka SA jako Firmy odpowicdzialnej spofecznie.
Podpisy:

1. Stanistaw Cymbor - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
2. Jerzy Pater— Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

3. Zbigniew Fapifiski ~ Czlonek Rady Nadzorczej

4. Dariusz Orlowski ~ Czlonek Rady Nadzorczej

3. Jareslaw Wojdyla — Czlonek Rady Nadzorczej




