Szanowni Pastwo,

Pomimo,ze sektor budowlany w Polsce byt jedynym w krajachidpy Srodkowej, w ktérym nie
nastpito zatamanie - miniony rok nie byt tatwy dla pkish przedsibiorcow. Pierwsze miegie
2010 roku uwidocznity trudpsytuacg z jaka zmaga si brarza. Dodatkowo niesprzyjage warunki
pogodowe: niskie temperatury i powodkutecznie ograniczyly aktywk® przedsgbiorcow z
brarzy budowlanej, wpltywajc tym samym na spadek dynamiki zamaGwm@raz na negatywne
nastroje na rynku nieruchosm, co bez wtpienia miato przelzenie na rynek farb i lakierow w
Polsce.

Pomimo trudnéci i zawirowa na rynku, w 2010 rok8niezka osagreta dobre wyniki finansowe.
Dynamika sprzeds byta na poziomie 101%. Przychody netto ze sprae@upy wyniosty 531,7
min zt, zysk z dziatalniei operacyjnej 62,3 min zt, a zysk netto 48,2 niin z

Zadowalajce g rowniez rezultaty dziatalngci zagranicznej na dwoch najiwaejszych rynkach tj.
rynku ukrafniskim, gdzie odnotowano wzrost sprzeglao 1.8%, oraz biatoruskim, gdzie
odnotowano wzrost sprzegao 8,6% w stosunku do roku 2009. Czynnikiemgoain najwekszy
wplyw na sprzeda eksportow Sniezki byta sytuacja gospodarcza na gtownych rynkach
zagranicznych.

Koniec roku 2010 przyniéstzgwienie gospodarcze oraz popkamastrojow zarowno w gospodarce
jak i w samej braky budowlanej, a tatle nadziej, ze 2011 rok bdzie lepszy. Bdzie to pierwszy
rok wychodzenia z kryzysu jednak prognozyaptymistyczne. Prognozujeestlalsz stopniova
poprawg koniunktury. PKB kdzie nadal rosg, a pod koniec roku aggnie przedziat pomdzy 4 a
4,5 %. Prognozuje sitakze nieznaczny spadek bezrobocia oraz wzmestniej ptacy nominalnej w
gospodarce narodowej. Przegdisorcy z bravy budowlanej prognozajtakze wyzsze tempo
wzrostu sektora w pordwnaniu do 2010 roku, co neczenie dla rynku farb i lakieréw.

W minionym roku konsekwentnie realizowy przygta strategé marketingows Spotki.
Wychodzc naprzeciw oczekiwaniom Klientow sukcesywnie ¢gralsmy ofere produktowva,
stosowakmy innowacyjne technologie oraz poprzezagee badania podnosiiny jakasé
oferowanych produktéw.

Podgta w 2009 roku decyzja o wprowadzeniu zmian w stnide ilasciowej marek w portfolio
Spotki zaowocowata na pogtku 2010 roku wprowadzeniem do sprzedanowych marek:
VIDARON dla produktow do ochrony i dekoracji drewrl@OVEO TECH dla systemu ocieple
oraz BESTON dla silikonéw i pianek. Dlugoterminosteategia budowania marek kompetentnych,
tak zwana strategia multibrandingowa (wielu marekgwolita oferowa grupy produktéw dcisle
okreslonym obszarze zastosowania, #aca& r@ne pozycjonowanie i skierowane dozm§ch
segmentow rynkowych, co utatwito dotarcie do kleedbcelowego.

Poza wprowadzeniem do sprzegaowych marek, rozszerzono dotychczasofert produktova.
Kluczowy produkt markSniezka — emulsja w gotowych kolorach Barwy Natury, w@ge 2010
pojawita s¢ w kwadratowym opakowaniu i w nowej, bardziej jakiowej szacie graficzne;.
Dodatkowo wzbogacono jej patgbarw, wprowadzap do oferty 10 nowych koloréw. O 5 nowych
koloréw powkkszyta s¢ takze paleta barw marki MAGNAT. Portfolio marki MAGNAJoszerzyto
si¢ takze 0 baz emulsji w wersji satynowej, a tak linia sciennych dekoracji MAGNAT Style
powigkszyta st 0 5 nowych produktow. Nowe produkty pojawite sakze w linii Vidaron, ktéra
powigkszyta s¢ o Lazur Ochronno - Dekoracyjnoraz Szpackldo drewna, zado linii produktow
Beston daiczyt Zmywacz powtok lakierniczych.

Rok 2010 wazat st z kontynuag dzialax z zakresu spotecznej odpowiedziaciobiznesu. W



ramach czwarte] edycji programu "Kolorowe Boiskaylcz Szkolna Pierwsza Liga”
ufundowalémy wielofunkcyjne boisko Szkole Podstawowej w Kaaie Kolonii oraz w ramach
programu "Dziecicy Swiat w Kolorach" odnowimy szpital we Wroctawiu. Od 2005 roku
prowadzimy wiasa Fundacg "Twoja Szansa", ktérej jednym z gtownych celéwt j@sogram
Pomocy Stypendialnej dla uzdolnionej mtodgie ubogich rodzin. Pomagamy f&korganizacjom

i klubom sportowym z naszego regionu znagdyim st w trudnej sytuacji finansowej. Ze szczer
troska patrzymy narodowisko. Doktadamy wszelkich staraby produkcja nawet w najmniejszym
stopniu nie szkodzita gknym terenom potudniowej Polski. Prowadzimy pracajage na celu
zmniejszenie LZO Lotnych Zwkkow Organicznych w naszych produktach.

Zgodnie z polityly dywidendow w 2010 roku Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy piud]
uchwat o wyptacie dywidendy za rok wcagejszy. Wyniosta ona 1,60 zi, tj. o ponad 18,5%
wigcej niz w roku ubiegtym. Bcznie na dywidend Spotka przeznaczyta kwoR1 685 739,20 zi.
Bedziemy dizy¢ do tego, by wraz ze wzrostem zyskéw grupy byla taggna coraz wisza
dywidenda.

Nasze dziataniaagszauwaane i doceniane. Potwierdzeniem tegdiszne nagrody i wyranienia
przyznawane firmie przez niezatg/ch ekspertow, a tak przez tych, ktérych opinia jest dla firmy
najwazniejsza - Konsumentow. Najlepsmagrod jest dla nas zadowolenie Klientow w odpowiedzi
na jaké¢ naszych produktow. Zdobyte nagrody dotycaznych aspektéw dziataldoi firmy: sa
wyrazem uznania dla wynikow finansowych, zaufaméerencji dla marki, a take spotecznego
zaangaowania. Wrod nagrod przyznanych w 2010 roku znalazéyrsi in: Laur Konsumenta oraz
Odkrycie Roku dla marki Vidaron, Premium Brand MaN/ysokiej Reputacji, Premium Brand
Spoétka Wysokiej Reputacji, Perta Polskiej Gospodafpoétka znalazia sitakze w gronie
najcenniejszych polskich marek, w corocznym rankingublikowanym przez dziennik
Rzeczpospolita.

Obecnie Spétka jest firmo stabilnej pozycji rynkowej i dobrych perspektyliarozwoju na
przyszig¢. Wierzymy, ze mimo nie zawsze sprzyjaych warunkow zewgtrznych, realizujc
konsekwentnie zaf@nia strategii rozwoju mma odni&c¢ sukces gospodarczy.

Mamy nadzieg, ze jestécie Pastwo usatysfakcjonowani dotychczasowymi efektanszeapracy.
Pragre podkréli¢, ze dotazymy wszelkich stamg aby nadal konsekwentnie realizawpodgta
strategé. Zalezy nam aby sprosta wysokim wymaganiom naszych Klientéw, Partneréw
Handlowych, Pracownikéw oraz Akcjonariuszy.

Pragr serdecznie podgiowat wszystkim, ktorzy tworgz nasz firme, oraz wszystkim tym, ktérzy
przyczyniajp sie do jej rozwoju. W imieniu Zaeglu dzkkuje Indywidualnym oraz
Instytucjonalnym Akcjonariuszom, Pracownikom orazptpracownikom. Natomiast szczegoine
podzkkowania praga ztozy¢ na kce osob wchodgych w skiad Rady Nadzorczej. Qki jej
zaangaowaniu oraz zaufaniu memy skutecznie realizowa wszystkie planowane
przedsgwziecia.

Zapraszam do lektury Raportu Rocznego 2010. zhalenim mana szczegotowe informacje o
Spoice, jej dziatalnixi w 2010 roku, a tate wyniki finansowe oraz wszelkie inne, istotne nlw
widzenia rozwoju Spoiki, informacije.

Prezes Zaadu
Piotr Mikrut



